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Este livro busca dar visibilidade aos esforcos e resultados de
estudos e pesquisas desenvolvidas em diferentes continentes
sobre a existéncia e afinidades do neoliberalismo e as reali-
dades materiais e culturais da democracia, das desigualda-
des, das cidades, dos movimentos migratérios, das mulheres
que se colocam em movimento em espacos fronteiricos, das
relagdes de género e étnico-raciais, em especial na America
Latina. Nesse sentido aponta desdobramentos especificos e
histéricamente marcados a partir do contexto politico e s6-
cio-espacial dos campos em estudos. Portanto esse é um
livro antologia quanto a autoras(es)/casos nacionais, vai
além do mapeamento de diversidades regionais. Considera
questdes comuns a distintos paises e aponta para modos de
ser, estar frente a tais questdes em uma América Latina hoje
que se diversifica e enfrenta crises econémicas e epistémicas,
quanto a buscas por autonomia no sistema mundo, modela-
¢Oes de resisténcias multiplas como as étnico-raciais, no
campo de relagbes de género e sexualidade e configuragdes
de classes sociais, destacando o lugar de movimentos sociais,
e de articulacoes além de fronteiras tematicas e nacionais.
Com tais vetores a preocupagao por incorporar as nogoes de
redes, interseccionalidades como eixo norteador destas ana-
lises aponta para formas de resisténcias.
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Acoes afirmativas, subjetividades e (re)existéncias:
estudantes negros e negras cotistas no curso
de psicologia da UFPEL

Miriam Cristiane Alves
Tatiane Coelho Amaral

Introducao

As Politicas de Agdes Afirmativas, especialmente as cotas
raciais, sdo uma importante conquista entre as inimeras lutas dos
movimentos sociais negros que impulsionaram movimentos
politicos até a sancao da Lei n° 12.711/2012 (BRASIL, 2012a). Essa
lei regulamenta a reserva de vagas pelo critério étnico-racial em
universidades federais, consistindo em uma medida de reparagao
para com uma populagio que, historicamente, tem sido
discriminada, segregada e excluida dos processos de insercao
social. Nesse sentido, podemos afirmar que as Acdes Afirmativas
vém se constituindo como um importante instrumento para a
materializacdo da equidade na sociedade brasileira.

Em nota oficial, a equipe da Organizacao das Nagoes Unidas
no Brasil (ONUBR, 2012) avaliou, em abril de 2016, os esforcos do
Estado e da sociedade brasileira no enfrentamento as
desigualdades e na implementacdo de Politicas de Agoes
Afirmativas para a consecucdo da igualdade de direitos de fato,
consolidando, assim, o alcance dos objetivos de desenvolvimento
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do Pais. No entanto, as cotas raciais chegaram na sociedade
brasileira como um novo fator de tensao, na medida em que passa
a confrontar o mito da democracia racial, em que retira do
anonimato temas como desigualdades étnico-raciais e envolve
diferentes setores da sociedade nessa discussiao (BARBOSA, 2010).

Apesar de ser uma agao emergencial, as cotas universitarias
tétm se mostrado de grande eficicia quanto a proposta de
estabelecer oportunidades de acesso de estudantes negros e
indigenas ao Sistema de Ensino Superior, visto que, anteriormente,
os bancos universitarios brasileiros eram compostos quase que
exclusivamente por estudantes brancos, ainda que ainda que estes
nao representem a maior parcela populacional (BENTO, 2007).

Além do acesso, ainda se constitui como desafio a garantia
da permanéncia dos estudantes cotistas nesse sistema de ensino,
visto que, sem adequadas condigdes de se manterem nos estudos,
tornam-se ameacados os objetivos da formacdo e possivel
continuidade académica dos estudantes (GOMES, N., 2007).

Considerando a importancia das Acdes Afirmativas,
especialmente as cotas raciais, para reparar e reduzir as
desigualdades e assimetrias étnico-raciais acumuladas ao longo dos
séculos no Brasil (MUNANGA, 2003), o estudo objetiva
compreender, visibilizar e refletir sobre estratégias de acesso e
permanéncia de estudantes negros e negras cotistas, no curso de
Psicologia da Universidade Federal de Pelotas.

O artigo estd organizado em seis se¢des. Na primeira,
discutiremos motivos pelos quais sdo necessarias as Politicas de
AcoOes Afirmativas no Brasil. Na segunda, trataremos do método
utilizado para a constru¢do da pesquisa. Nas trés se¢des seguintes
apresentaremos os resultados do estudo no que tange as
estratégias de acesso e permanéncia construidas pelos estudantes.
A dltima consiste nas consideragoes finais.
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Por que Politicas de A¢oes Afirmativas?

Até bem pouco tempo, no século XIX, o sistema educacional
brasileiro adotou estratégias que excluiam a populagao negra dos
processos de educacdo formal instituidos, visto que, por meio do
Decreto n° 1.331, de 17 de fevereiro de 1854, nao se admitia
africanos escravizados, mesmo que libertos, nas escolas publicas.
Foi somente a partir de 06 de setembro de 1878, por meio do
Decreto n° 7.031, que essa populacdo teve a possibilidade estudar
em tais institui¢bes, ainda que tdo somente no periodo noturno
(RIBEIRO, 2004).

Em estudo realizado por Almeida (2011) sobre o0 modo como
as Constitui¢bes brasileiras, desde 1824, abordaram os termos
raga, cor e etnia, e o que cada uma instituiu em termos legais
contra o preconceito, a discriminagdo e 0 raciSmo no pais,
constatou-se que, somente em 1934 tivemos um texto
constitucional que tratou da proibicao de distingao racial, e da
promocdo de igualdade de tratamento perante a lei. Porém, esse
texto foi revogado pela Constituicao de 1937 que, por sua vez, nao
coibia tratamento desigual em razao de raga/cor (ALMEIDA, 2011).
A condicao de direitos iguais, sem preconceitos e discriminagdes de
qualquer natureza, valorizando as diversidades ético-raciais,
regionais e de classe, bem como o esfor¢o para minimizar as
desigualdades fundadas na raga/cor irdo fundamentar o texto
constitucional somente em 1988, de acordo com Almeida (2011).
Temos, portanto, o proprio Estado brasileiro produzindo
assimetrias étnico-raciais, mediante o racismo institucional, como
referem Alves, Jesus e Scholz (2015).

A Constituicao Federal de 1988, portanto, explicita a ideia de
igualdade de direitos, afirmando inequivocamente a isonomia
racial (art. 5°, caput) criminalizando a pratica do racismo (art. 5°,
XLII). Verifica-se, no texto constitucional, a predisposicao sistémica
em garantir a efetivacdo da igualdade material e a adogao de
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medidas nesse sentido (GOMES, J., 2007), como por exemplo, as
politicas de ac¢oes afirmativas.

Gomes (2001a, p. 40) assevera que o proposito das agoes
afirmativas é concretizar o “ideal de igualdade de acesso a bens
fundamentais como a educacao e o emprego”, levando-se em conta
fatores como raga, cor ou sexo na implementacdo de politicas
publicas. Ainda conforme este autor, o intuito é evitar que a
discriminacdo racial, que inegavelmente tem um fundo histérico e
cultural, perpetue as iniquidades sociais. Ao adotar essa nova
postura, o Estado passa a abandonar a sua posicao de neutralidade e
de mero espectador dos embates travados socialmente. No entanto,
as normas produzidas nao devem se limitar a proibir o tratamento
discriminatério, mas sim combaté-lo por meio de medidas de
promogcao, de afirmagio ou de restauracao, cujos efeitos sao os de
explicar a necessidade da implementacdo efetiva do principio
universal da igualdade entre os seres humanos (GOMES, 2001a).

Conforme sustenta Vieira Jr. (2007, p. 96) a construcao de
politicas de agoes afirmativas pelo Estado tem o propésito de, ndo
somente, reparar danos histéricos, mas, também, fomentar a
inclusdo, a integragdao, o convivio da diversidade humana que
constitui a sociedade brasileira. As acbes afirmativas devem
“induzir transformagbes de ordem cultural, pedagbgica e
psicolégica, aptas a subtrair do imaginario coletivo a ideia de
supremacia e de subordinacdo de uma raga em relacdo a outra”
(GOMES, 2001c, p.10).

Diferentemente do que ocorreu com outras politicas de
inclusdao social implementadas no Brasil, as Ag¢des Afirmativas
ganharam o debate publico abruptamente, principalmente apds
algumas universidades publicas brasileiras terem adotado o
mecanismo de reserva de vagas no ensino superior pelo recorte
étnico-racial (GOMES, J., 2007).

Vale considerar que, como refere Pacheco (2011, p.143), o
sistema de cotas sempre existiu para uma parcela privilegiada da
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populagao, ou seja, “os filhos de fazendeiros tinham até pouco
tempo, acesso direto aos cursos de agronomia”.

A autora faz referéncia a Lei do Boi (Lei n° 5.465, de 3 de
julho de 1968), primeiro sistema de cotas universitarias, na qual:

os estabelecimentos de ensino médio agricola e as escolas
superiores de Agricultura e Veterindria, mantidos pela Unido,
reservardo, anualmente, de preferéncia, 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas a candidatos agricultores ou filhos destes,
proprietarios ou nao de terras, que residam com suas familias na
zona rural e 30% (trinta por cento) a agricultores ou filhos
destes, proprietarios ou nao de terras, que residam em cidades ou
vilas que nao possuam estabelecimentos de ensino médio (art. 1°)
(BRASIL, 1968).

Pacheco (2011) ainda reitera que, nem por isso, os filhos de
tais fazendeiros eram considerados menos capazes, fazendo
referéncia aos estere6tipos, preconceitos e discriminacoes langadas
a estudantes negros e negras por terem ingressado na
universidade por meio das cotas raciais.

A politica de cotas é uma acdo afirmativa que visa reduzir
desigualdades socioecondmicas e educacionais entre os membros
da sociedade, vislumbrando o acesso a instituicdes de ensino
superior e a empregos, tentando corrigir injusticas historicas,
como no caso da populacdo negra que herdou, desde o periodo
escravista, menores oportunidades educacionais e, por
consequéncia, menos oportunidades no mercado de trabalho
(DAFLON; FERES; MORATELLL 2013).

O argumento de que a maioria da populacdo negra ndo
consegue bons empregos e saldrios porque nao teve acesso a uma
boa educacdo; e que ndo teve esse acesso porque seus familiares
sao pobres, ignora a dimensao étnico-racial das iniquidades vividas
no pais, reduzindo-as a dimensao social (MUNANGA, 2006).
Mesmo havendo uma forte convergéncia entre raga/cor e classe no
Brasil, ao contrario do que postulam aqueles que defendem
politicas estritamente sociais, a sobreposicao entre negritude e
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baixa renda ndo necessariamente torna uma acdo afirmativa
baseada exclusivamente na classe um mecanismo eficaz de
inclusao de grupos étnico-raciais discriminados (DAFLON; FERES;
MORATELLI 2013).

Munanga (2006, p. 7) refere que “neste beco sem saida entre
educacao, pobreza e mobilidade social, a discriminacdo racial nunca
¢ considerada como uma das causas das desigualdades sociais
instauradas”. Desconsiderar o racismo como uma das variaveis na
discussao sobre cotas é reduzir e invisibilizar a responsabilidade do
Estado brasileiro enquanto produtor da grande desigualdade étnico-
racial ainda hoje vivenciada (MUNANGA, 2006).

Embora o debate étnico-racial, no Brasil, tenha se
concentrado fortemente no sistema de cotas para as universidades
publicas, a atuacdo do Estado vem promovendo politicas publicas
afirmativas em outras areas, com caracteristicas e escopo
diferenciados (MOEHLECKE, 2004). Esse movimento contribui
para um intenso debate na sociedade em geral, e no meio
académico em particular, acerca da pertinéncia da adogao de
politicas de acoes afirmativas e de reparagao frente as distorcoes e
assimetrias sociais existentes entre negros e brancos promovidas
pelo racismo.

Método

O referencial tedrico-epistemoldgico do presente artigo parte
do pensamento critico descolonial. Trata-se de um estudo
qualitativo cujo universo da pesquisa esteve voltado as
subjetividades, intersubjetividades e movimentos de (re)existéncias
de estudante negros e negras cotistas.

A produgao do material empirico ocorreu de maio a junho de
2017. Nesse periodo, buscamos construir um corpus de pesquisa
por meio de uma entrevista semiestruturada. Foram organizadas
algumas questdes em um roteiro de entrevista sobre o tema
estudado. Atentamos para que, ao longo das entrevistas
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semiestruturadas, os participantes falassem livremente sobre
assuntos que foram emergindo como desdobramentos do tema
principal, assim como sugere Gerhardt e Silveira (2009).

Participaram das entrevistas sete estudantes negros e negras
cotistas, dos quais, seis mulheres e um homem, todos
regularmente matriculados no curso de Psicologia da Universidade
Federal de Pelotas (UFPEL). Adla, estudante do segundo semestre,
28 anos de idade; Afifa, estudante do quarto semestre, 21 anos de
idade; Amana, estudante do sexto semestre, 21 anos de idade;
Elimu, estudante do oitavo semestre, 21 anos de idade; Hazika,
estudante do sexto semestre, 19 anos de idade; Mandisa, estudante
do sexto semestre, 25 anos de idade; Nyota, estudante do oitavo
semestre, 45 anos de idade. Para garantir a confidencialidade das
informacoes, foram utilizados pseuddnimos de origem africana,
bem como, foram suprimidas das narrativas transcritas quaisquer
informacoes que possibilitem a identificagao dos participantes.

A participagdo na pesquisa ocorreu apds apresentacdao e
assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido,
seguindo as normas do Conselho Nacional de Saude (BRASIL,
2012b) e do Conselho Federal de Psicologia (CFP, 2012) que dispdem
sobre a realizacao de pesquisa envolvendo seres humanos.

A andlise das informagdes partiu da emergéncia de
significados das narrativas produzidas na relacdo entre pesquisadora
e entrevistados. Partimos do pressuposto que nos modificamos e
fomos modificadas em todas as relagoes vivenciadas ao longo das
entrevistas, embora tenhamos algo de permanéncia, considerando o
processo de abertura e de fechamento dos sistemas vivos (ALVES,
2012). O processo de andlise foi organizado em 08 (oito) etapas: 1)
transcricio das entrevistas; 2) envio das entrevistas aos
participantes para leitura, alteracio e complementacdo de
informacoes; 3) apds retorno das entrevistas pelos participantes,
constitui-se o corpus de analise; 4) leitura preliminar do corpus de
analise e identificagdo de temas emergentes a partir da relacdo entre
pesquisadora e narrativas; 5) leitura minuciosa do corpus de analise
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para confirmacdo e emergéncia de novos temas; 6) identificagdo de
relagdes de interdependéncia entre os temas e agrupamento desses
em eixos tematicos; 7) identificacdo de narrativas significativas e
construcdao de um quadro que buscou interligar as narrativas, os
temas e os eixos tematicos; 8) discussao e problematizacao dos eixos
tematicos.

Ao longo da quarta etapa, emergiram da relagdo entre
pesquisadora e corpus de analise doze temas, de modo que a busca
pelas relagdes de interdependéncia entre eles resultou em trés
eixos tematicos: 1) Racismo, subjetividades e (re)existéncias; 2)
Afirmagao do direito as cotas raciais e o ingresso no curso de
Psicologia; 3) Enfretamento do racismo para (re)existir no curso e
na universidade.

Racismo, subjetividades e (re)existéncias

No Brasil, diferentes indicadores sociais explicitam as
iniquidades existentes entre negros e brancos. Essas iniquidades
sao mantidas pela légica colonial que, por sua vez, é atualizada no
contemporaneo por meio de novas estratégias de opressao,
exploracao e dominacéo edificadas a partir da ideia de raca.

O conceito de raca é uma abstragiao, uma invengao que nada
tem a ver com processos bioldgicos (QUIJANO, 2010; 2007; 1998).
A raca ndo existe enquanto elemento natural fisico, antropol6gico
ou genético (MBEMBE, 2017). A ideia de raga atrelada ao fenétipo é
relativamente recente, de modo que sua plena incorporagao a
classificacdo da populacdo mundial tem apenas 500 anos, sendo
construida como justificativa para a dominagao colonial e
hegemonia eurocéntrica (QUIJANO, 2010; 2007). Mbembe (2017,
p-31) refere que pela primeira vez na histéria humana a ideia de
raga e o racismo “foram instaurados sob o signo do capital”,
diferenciando o trafico de africanos escravizados impetrado pelo
colonialismo de formas de servidao vivenciada por grupos étnicos
no continente africano. Ainda segundo o autor, a raga permite que
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as humanidades ndo europeias sejam representadas como seres
menores, inferiores, enquanto reflexo pobre do ideal de humano. E
o que Quijano (2010; 2007) irda denominar de colonialidade do
poder, ou seja, um dos elementos constitutivos de um padrao
mundial eurocéntrico, que consolida uma concepcao de
humanidade hierarquizada e dicotomizada, cuja populacdo do
mundo se diferencia entre inferiores e superiores, irracionais e
racionais, primitivos e civilizados, tradicionais e modernos.

Em meados da década de 1975, em contexto brasileiro,
Nyota, estudante negra cotista do curso de Psicologia, vivencia um
processo de opressao, exploragdo, dominagao e exclusao, dado o
processo de atualizacdo da logica colonial, assim como aqueles
vivenciados por negros e negras escravizadas:

Fu tinha trés anos de idade. £ um histérico grande de adocdes. A
mae do meu pai era escrava, e ai 0 meu pai foi adotado pela
sinhazinha dela. E assim sucessivamente, varios membros da
familia foram sendo adotados por aquela familia. [..] Eu fui
adotada, mas ndo era aquela coisa de filha, era uma ajudante na
verdade. Depois que eu comecei a trabalhar parei de estudar,
embora sempre tenha ido bem na escola, nunca fiquei de
recuperacao, nunca reprovei. Mas realmente faltava aquela coisa
que a gente tem hoje, aquele incentivo para estudar, aquele
incentivo que a gente da para os nossos filhos. [...] Quando eu
voltei a estudar ja estava com 25 anos. [..] Conclui o ensino
fundamental depois o médio. Levei, eu acho, mais uns dez ou doze
anos para ter coragem e tempo [...] para tentar uma universidade
(Nyota).

Mulher negra que, ao narrar sua vivéncia de filha-adotada-
ajudante em uma familia de posses no interior da regidao sul do
estado, denuncia a logica colonial ainda vigente em nosso pais.
Mulher negra que ao narrar um histérico transgeracional de
escravizacao de membros de sua familia por uma familia branca, sob
o jugo da adocdo, explicita o racismo colonial. A esperanca de
garantir uma vida digna para a filha, expresso pela mae que entrega
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a crianga para a familia enriquecia criar, bem como o engodo da
filha adotiva explicitado pela, hoje, mulher negra adulta, constituem-
se como elementos de um ciclo de opressao, dominagao, exploracao
e exclusdo da logica colonial impregnada nas relacbes sociais da
sociedade brasileira. Ciclo que teve possibilidades de ser rompido
somente na geracgao da filha de Nyota.

Diante dessa narrativa podemos nos perguntar, onde esteve
o Estado ao longo dessas geracoes? Que (re)existéncias foram
possiveis para a avo, o pai e a propria Nyota? Que subjetividades e
intersubjetividades sdo alimentadas numa histéria de vida como
esta? Qual o lugar da educacdo para essas trés geragdes? Para
Mbembe (2017, p.71) “a raca é, simultaneamente, ideologia e
tecnologia do governo”.

No Brasil, ainda temos um longo caminho para a superacao
da ideia de raca e do racismo colonial, afinal, foram mais de 500
anos de um processo de aniquilamento subjetivo e existencial, ou
seja, da perspectiva civilizacional e humana de diferentes povos do
continente africano que, compulséria e violentamente foram
submetidos a Diaspora Negra (ALVES; JESUS; SCHOLZ, 2015). No
entanto, “através do seu labor ao servico de um senhor”, homens e
mulheres negras continuam a criar e inventar um mundo, ou
mundos, de possibilidades de existéncia (MBEMBE, 2017, p.91).
Nyota se reinventa e reinventa a histéria de sua familia quando,
apoOs pacienciosos anos de espera, de elaboracdo, de organizacao,
de reconstrucao de si e do conjunto que carrega consigo, ingressa
na UFPEL como estudante negra cotista.

Subjetivar-se enquanto mulher negra, universitaria, cotista e
trabalhadora doméstica implica vivenciar situagdes de tensdo, de
conflitos, de posicionamento politico, de afirmacdo existencial:
“[...] eu ndo tenho problema nenhum em dizer para os meus
colegas, para os meus professores, que eu sou diarista. E quando
eu falo isso para alguém que nao sabia, eu sinto preconceito”. A
ideia de raga, articulada as relagbes de trabalho e de género,
expressa um modelo hegemonico global que atua conforme a
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necessidade do capital e das instancias do poder econdémico, social,
cultural, politico para o beneficio de determinada populacao em
detrimento de outra (QUIJANO, 1998; 2007). Nao é por acaso que
as mulheres negras sdo as que recebem os mais baixos salarios, sao
responsaveis pelo sustento dos filhos e da familia, restando a elas a
invisibilidade social (MARCONDES et al. 2013).

Contexto de invisibilidade social, cujos corpos politicos de
mulheres negras, mas também de homens negros, sao
subjetivados a partir do pressuposto da ndo humanidade ou da
humanidade de concessdo. Conforme Alves, Jesus e Scholz (2015),
a humanidade de concessao é explicitada na negacao de direitos,
no nao acesso as politicas publicas, na falta de oportunidades, no
silenciamento e invisibilidade e, sobretudo, no rompimento com
identidades civilizatérias. Aos olhos do mundo branco, ocidental,
eurocéntrico, homens e mulheres negras nao possuem “resisténcia
ontoldgica”, afinal, tiveram seus costumes e sistemas de referéncia
abolidos por estarem em contradi¢cdo com uma civilizacdo que lhes
foi imposta (FANON, 2008, p.104).

O “sujeito racista reconhece, em si mesmo, a humanidade
nao naquilo que o faz a mesma coisa que os outros, mas naquilo
que o distingue deles” (MBEMBE, 2017, p.73). Na logica racista
colonial, a ontologia, a ética e a epistemologia distinguem a
humanidade do branco em relacdo a ndo humanidade do negro,
afinal, esses nao sao atributos da populacdo negra. Logica racista
colonial que ira percorrer vivéncias e constituir subjetividades ao
longo da vida académica de negros e negras, da educacao basica ao
ensino superior:

A questao racial é clara desde sempre, ainda mais porque eu
estudei em escola particular. [...] E quando eu era muito pequeno
eu tive problemas em relacdo a isso. Até eu entender em relagdo a
minha cor, eu me entender. Lembro até de conversar com minha
mae, para entender porque eu era mais escuro e meus colegas
ndo - coisa de primeira série, segunda série no ensino
fundamental. No adventista eu ndao me lembro de ter tido
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nenhum colega negro, entdo eu me sentia bem deslocado nesse
periodo, de me entender (Elimu).

“Quem sou eu, na verdade?”, eis 0o questionamento que o
colonialismo obriga a populagdo negra diasporizada a se fazer
constantemente (FANON, 2005, p.228). Colonialismo que se
constitui na negacdo sistematizada do sujeito negro, na decisao
obstinada de recusar-lhe o atributo de humanidade (Idem). Logica
colonial que leva Elimu a questionar sua propria existéncia,
obrigando-o a (re)existir constantemente. No entanto, a0 mesmo
tempo, em que necessita reinventar-se, necessita, aos olhos do
branco, ter todas as respostas possiveis sobre a populagao ao qual
pertence.

Eu era a Gnica aluna negra em todo o ensino médio [...], e era
muito dificil, toda vez que alguém falava sobre racismo, a
professora olhava pra mim, como se eu tivesse a obrigagdo de s6
eu falar e ela ficar em siléncio (Hazika).

Parafraseando Fanon (2008), de uma mulher exige-se uma
conduta de mulher; de Hazika, uma conduta de preto.

Loégica racista colonial que, muita vezes, apresenta-se de
modo tao naturalizado em nossa sociedade que, ndo raramente,
costuma passar desapercebida, inclusive por quem vivencia na pele
seus efeitos: “ndao consegui entender naquela época que era
questao racial, [...] porque era tao naturalizado que eu ndo pensava
que sofria preconceito por ser negra” (Adla).

Afirmacao do direito as cotas raciais e o ingresso no curso de
Psicologia

Apesar de se tratar de uma proposta de politica piblica com
vistas a acdes transformadoras de relagdes sociais, politicas e
culturais no Pais (BARBOSA, 2010), as AcOes Afirmativas causaram
e ainda causam reacdes contrarias, com manifestagdes por parte de
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uma elite dominante e conservadora da sociedade que, ao negarem
as agdes afirmativas, negam o sujeito negro enquanto cidadao de
direitos.

Na logica racista colonial, Kilomba (2010) afirma que a
recusa € utilizada para a manutengdo e legitimidade de estruturas
de exclusiao e violéncias. Uma informacdo original, do tipo:
“Estamos tomando o que é Deles”, é negada e projetada pelo
branco sobre o sujeito negro; “Eles estao tomando o que é Nosso”,
de modo que o sujeito negro se torna aquilo ao qual o sujeito
branco nao quer ser relacionado (KILOMBA, 2010, p.18). Dito de
outro modo, o opressor assume o lugar de oprimido, impetrando
ao oprimido o lugar de opressor, conforme Kilomba (2010).
Processo ainda vivenciado na cena brasileira no que tange as Agoes
Afirmativas, mesmo apoés o indeferimento pelo Supremo Tribunal
Federal da Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental
(ADPF) n° 186, de 31 de julho de 2009 (BRASIL, 2009).

Dentre os argumentos aferidos pelo autor da ADPF n° 186,
destacamos as alegacoes de que a raca/cor nao é, no Brasil, fator
que opere a exclusiao no acesso ao ensino superior, mas, sim, a
desigualdade econdmica; de que sob o prisma cientifico, ndo
existiriam diferentes ragas na espécie humana; que as pessoas de
hoje nao teriam responsabilidade alguma com os equivocos de seus
ancestrais, e, por isso, o argumento de uma justica compensatoria,
que visa retificar, no presente, as injusticas cometidas contra a
populagao negra no passado, seria um equivoco (BRASIL, 2009).

A liminar foi indeferida, diante da auséncia de plausibilidade
das alegacbes de inconstitucionalidade feitas na peticdo inicial
(BRASIL, 2012c). Dentre os pareceres manifestos pela improcedéncia
da ADPF n° 186, a Vice-Procuradora-Geral da Republica, Debora
Duprat, destacou que a Constituicio de 1988 parte da premissa de
que a igualdade é um objetivo a ser perseguido por meio de acoes e
politicas publicas que demandam iniciativas concretas em prol de
grupos vulnerabilizados; e que a justica compensatéria nao é o iinico
argumento em favor de agdes afirmativas no ensino superior, deve-se
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considerar a justica distributiva, a promocao do pluralismo nas
instituicdes de ensino e a superacao de esteredtipos negativos sobre a
populacao negra, enfrentamento do racismo e fortalecimento da
autoestima (BRASIL, 2012¢).

[...] Ser cotista é um motivo de orgulho, porque a cota, para mim,
ela é mais que uma politica de reparagdo, ela é uma acio
afirmativa, da gente se afirmar negro. E a gente tem direito,
direito que nos foi negado, por 400, 500 anos. A gente tem
direito, a gente tem que estar aqui, a gente tem que ocupar. Eu
acho que os jovens negros tem que entrar por cotas. Eu acho que
eles tém que saber se empoderar das cotas (Hazika).

[...] Com o tempo tu vai despertando essa coisa de entender que
eu estou aqui porque é um direito meu, porque eu posso estar
aqui como qualquer outra pessoa independente da cor. Nao é a
cor da minha pele que me define enquanto ser humano, muito
menos enquanto profissional. E realmente tomar posse de um
espago que é nosso. Porque nos foi tirado isso, nos foi negado isso
por muito tempo. Eu espero que a gente consiga fazer bem isso,
para as préximas geracoes - que vao continuar lutando é claro -,
mas talvez ndo tenham tantas barreiras (Nyota).

A discussdo nacional sobre as cotas raciais para ingresso nas
universidades publicas, enquanto uma medida reparatéria e de
acdo afirmativa para a populagdo negra brasileira, ainda produz
efeitos na subjetividade e intersubjetividade de estudantes negros e
negras. Hazika e Nyota, assim como Adla e Amana, explicitam um
movimento de afirmacdo pessoal e coletivo.

E uma forma de representatividade para que mais negros
venham para Universidade [...]. Eu vejo como uma forma de
mostrar para as pessoas que o lugar do negro estd sendo
ocupado. [...] Eu vejo como um local de fala para quem ta como
aluno cotista, para incentivar os outros alunos a terem esse
acesso, porque é direito deles. Tentar transformar isso. [...] E ndo
ter vergonha de dizer: “Eu estou aqui e tive acesso por cotas”. [...]
Acho muito importante a representatividade de ter pessoas
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negras na instituicao. [...] A gente se sente pela primeira vez
agente transformador [...] (Adla).

[...] E eu fui a primeira pessoa da minha familia a entrar para
faculdade. Entao eu ndo tive ninguém para me dizer: “Olha é assim
que acontece, ou é assim”. [...] E quando eu entrei para faculdade
eu lembro, [..] nao se falava de questio de cota [..]. A
[professora], uma das primeiras coisas que ela disse foi: “eu sou
professora e sou cotista”. E eu lembro quando comegava as
apresentacdes no inicio do primeiro semestre, o pessoal falava: “eu
sou egresso em tal tal tal tal”. [...] Ninguém fala sobre isso [cotas].
E até eu. [...] Al as gurias comentaram, justificaram, falaram a
importancia [das cotas] e tal, e af fez mais sentido (Amana).

O ndo falar sobre os dispositivos de ingresso na
universidade, em especial sobre as cotas raciais, assim como
explicitado por Amana, evidencia o lugar, ou o nao lugar de negros
e negras no ensino superior. Afinal, o substantivo negro ainda esta
carregado do designo do nao humano; refere-se a pessoas que em
razdo de sua aparéncia fisica, de seus modos de estar e de se
relacional no e com o mundo foram tomadas como o testemunho
da diferenca na sua manifestacdo mais crua (MBEMBE, 2017). Ou
seja, tornam-se o testemunho da diferenca colonial enquanto
estratégia para diminuir, inferiorizar populacdes e regides do
mundo (MIGNOLO, 2013).

Apesar da implementacdo das cotas raciais, 0o acesso de
estudantes negros e negras ao ensino superior, quando esse se
torna uma possibilidade, ainda tem no racismo colonial seu
principal obstaculo. Nao obstante, os movimentos de
(re)existéncias sempre emergem e, no cotidiano da vida, jovens,
homens e mulheres negras lancam mao de processos inventivos
para alcangarem o objetivo final - ingressar em uma universidade
federal. Nyota, por exemplo, prestou o ENEM e utilizou-se da
estratégia da reopcdo para adentrar ao curso desejado: “para
conseguir entrar eu prestei o ENEM, ai a minha nota nao deu para
eu chegar na Psicologia, entdo eu entrei para o curso de Filosofia,
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visando pedir a reopcao para a Psicologia”. Mandisa tentou fazer
uso da mesma estratégia, porém, precisou redimensiona-la:

Cursei letras um semestre, para tentar reopgao para Psicologia,
mas como s6 abriram duas ou trés vagas eu desisti. Al eu parei
com as letras no inicio de 2014, e ai no meio de ano de 2014 eu
consegui reingressar e consegui entrar na Psicologia [...] a partir
das cotas (Mandisa).

O Programa de Avaliagao da Vida Escolar (PAVE) da UFPEL,
que tem como um dos objetivos selecionar os futuros estudantes
universitarios de modo gradual e sistematico ao longo do ensino
médio, também foi apontado pelos participantes do estudo como
uma politica importante para acessar o ensino superior: “Fui
fazendo pelo PAVE, tive que me dedicar bastante a estudar. No
segundo ano a minha mae me fazia estudar muito em casa, para
melhorar o meu desempenho”, refere Elimu. “Fiz cursinho, ai eu
tive que trocar para noite, para estudar a noite, e terminar o
ensino médio. Fu fazia cursinho de manha e estudava de tarde [...]
e estudei muito para o PAVE”, salienta (Hazika).

Para que existam minimas possibilidades de ingresso nesse
sistema de ensino, agenciamentos publicos, comunitarios e familiares,
bem como pessoais sao necessarios: “Eu estudava bastante durante o
ensino médio, ai eu consegui a vaga em uma segunda tentativa do
ENEM [...] fiz um cursinho de bairro, desses preparatdrios, pré-
vestibular, foi uma coisa que me ajudou bastante” (Afifa).

Embora ja seja possivel enxergar o curso de Psicologia da
UFPEL mais diverso no que tange ao conjunto de seus discentes e
docentes, ainda esta aquém de uma constituicio equanime, seja na
perspectiva de representatividade, mas, sobretudo, epistemolégica.
O privilégio epistémico do suposto humano universal (homens,
brancos, ocidentais, cristdos, heterossexuais, burgueses) sobre
corpos politicos e geopoliticas do conhecimento contra-
hegemonicos, tem gerado injustica cognitiva e alimentado projetos
imperiais-coloniais-racistas-patriarcais em contexto mundial
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(GROSFOGUEL, 2016). E Hazika expressa esse privilégio epistémico
em sua narrativa: “e também essa questao da professora [...] me deu
outro animo [...] “que bom, eu tenho uma professora que entende o
que eu vou falar” - e se eu for falar sobre a questdao do racismo
ninguém pode entender, mas eu sei que ela vai”.

O racismo epistémico se constitui como um dos problemas
proeminentes da contemporaneidade, de modo que a possibilidade
de ser compreendida sobre um tema que geralmente ¢é
negligenciado no espago académico, haja vista a presenca de uma
professora negra, passa a ser um alento para estudantes negros e
negras. Eles encontram nesse corpo politico do conhecimento -
professora negra cotista - a legitimidade para falar sobre o racismo
desde o ponto de vista tedrico, mas, sobretudo, desde suas préoprias
vivéncias cotidianas. Eles encontram possibilidades para (re)existir
e forjar novos corpos politicos do conhecimento.

Enfrentamento do racismo para (re)existir no curso e na
universidade

Apés acessar o ensino superior, o principal obstaculo a ser
vencido por estudantes negros cotistas diz respeito a permanéncia
no contexto académico. E essa permanéncia em muito esta
relacionada com as possibilidades de (re)existéncia no curso e na
universidade, mediante o enfrentamento a ldgica racista colonial.
Conforme Mbembe (2017, p.66) “para o racista, ver um negro é nao
ver que ele ndo estd ld; que ele ndo existe”. Por quanto tempo a
sociedade brasileira racista ndo viu que homens e mulheres nao
estavam nos bancos das universidades? Professores brancos das
universidades federais continuam ndo vendo que homens e
mulheres negras ndo estdo em suas salas de aula? Como sdo vistos
ou ndo vistos os estudantes negros e negras cotistas? Quais as
possibilidades de (re)existéncia diante da “mdscara do
silenciamento”? (KILOMBA, 2010, p.16).
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A partir da ideia da mdscara do silenciamento, Kilomba
(2010) levanta algumas questbes: Por que o sujeito negro precisa
ficar calado? O que ele poderia dizer se ndo estivesse silenciado?
Mas, o que o sujeito branco precisaria ouvir? A autora refere que
existe um receio de que, se o sujeito negro colonizado falar, o
colonizador branco terd que escutar e vivenciar um processo de
confrontacgao desconfortavel com as verdades daquele que enxerga
como apenas o “Outro” (KILOMBA, 2010, p.21).

Os sete estudantes participantes desse estudo visibilizaram
quatro estratégias de rompimento com o siléncio. Possibilidades de
revelar verdades das quais seus professores e a universidade
branca querem “se desviar”, “manter a distancia” nas margens,
invisiveis e “quietas”, recusando o conhecimento do “Outro”
(KILOMBA, 2010, p.21).

1) Aproximacao entre os iguais em sala de aula. A presenga e
a aproximacdo entre negros e negras em sala de aula - sentar
juntos, fazes trabalhos, levantar questionamentos juntos -
possibilita o (re)existir na coletividade, significa romper com o
siléncio, com a invisibilidade. Afinal, a voz solitaria ganha forca e
sentido quando ecoa em muitas bocas, produzindo fissuras no
silenciamento imposto por colegas e professores em sala de aula e
pelo préprio curso de Psicologia.

[...] Quando eu vi que tinha colegas negros foi maravilhoso,
porque eu senti aquela questdo de identificacdo, de “ndo vai ser
s6 eu de novo”, “eu nao vou passar cinco anos passando pelas
mesmas coisas que eu passei no ensino médio”. Entdo foi um
alivio. Os colegas negros para mim, eles significam muito. [...] £
importante que a gente tenha pessoas, tenha colegas que saibam
que sdo negros, saibam o que é ser negro no Brasil. Entdo isso
que eu estou sentindo agora na faculdade, estd me motivando
para ndo desistir, a continuar [...] (Hazika).

2) Constituicdo de coletivos de formacao politica e suporte
mituo. A organizagdo politica e social dos estudantes negros e
negras tem se constituido como uma importante estratégia de
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afirmacao, de suporte mttuo e de luta no espago universitario. A voz,
agora, precisa transcender a sala de aula e o curso de psicologia. O
silenciamento produzido pela universidade é que precisa ser
rompido. Mas esse movimento ndo é simples, tampouco facil, na
medida em que a instituicdo passa a vivenciar alguns
tensionamentos produzidos pelos estudantes negros e negras que
geram questionamentos: O que significa um espaco s6 para
estudantes negros e negras? O que eles irdo falar? Eles podem falar?
O que eles podem falar? Por que uma recepcao so para estudantes
negros e negras? Mais uma vez fica nitida a recusa como dispositivo
para a manutengao do status quo (KILOMBA, 2010).

Por que nao é possivel a universidade branca ocidentalizada e
colonial compreender os movimentos de aproximagdo, juncao, e
compartilhamento de estudantes negros e negras? Afinal, por que
eles se aproximam e formam grupos, coletivos?

[...] Estou participando das reunides do Setorial de Alunos
Negros. £ uma coisa que ajuda bastante, até mesmo no
emocional, porque mesmo que tu néo fale, tu ta escutando, e isso
ja te afeta de alguma forma, positivamente (Afifa).

L4 a gente tem um panorama de como é para o geral, porque tem
pessoas de varios cursos, de varios lugares [...]. E eles falam
muito deles, das dificuldades deles, nos cursos deles, de passar
essa questdo. Tem alguns que vao nas escolas fazer atividades e
oficinas [...]. O panorama que eu vejo nessas reunides do pessoal
que vém de outros cursos é sempre essas questoes [...], de ser o
Unico negro ou a Unica negra, ou de ndo se discutir isso nas
turmas, assim como é na Psicologia (Amana).

Estas narrativas representam estratégias organizadoras de
movimentos de (re)existir e viver a universidade mediante a
construcao de um lugar de fala legitimada pelo coletivo. A presenca,
a acao e a fala negra dao passagem para corpos politicos existirem
no espago universitario. Negros e Negras cotistas constroem
estratégias de enfrentamento ao racismo, de apoio muatuo aos
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sofrimentos vivenciados mediante a ldgica racista colonial, de
afirmacao pessoal e grupal, de formacgao politica, de simples e
potente encontro com iguais. Como refere Adla: “A maior agdo é o
enfrentamento, porque as vezes o racismo é muito velado [...]”.

No que tange a afirmagdo pessoal, impulsionada pelos
diferentes sujeitos que compartilham as amarguras e as delicias
vivenciadas no espacgo universitario, fica fortemente evidenciada a
necessidade visceral de (re)existéncia:

O que me mantém mesmo é eu querer chegar l4, eu quero concluir o
curso. As vezes a gente vai até 2h da manha estudando e no outro
dia 7h da manha tu ta de pé. Mas continua de pé porque tu tem um
objetivo. [...] Fu trabalhava no comércio e eu tive que parar de
trabalhar no comércio porque o comércio nao te da horério para
estudar. Ai eu comecei a fazer faxina - eu sou faxineira, sou diarista
- tenho os meus trabalhos fixos em dias certos, e vai ser assim até o
final do meu curso porque eu consigo estudar. Eu organizo os
horarios, dias para estagios - que tu precisas ter dias livres-, e ai
nesse sentido eu consigo me organizar (Nyota).

3) Empoderamento pela representatividade negra. Adla, Afifa
e Amana marcam a importancia da representatividade docente:

[...] e essa coisa da importancia de ter uma professora negra, da
gente ter identificacdo de uma professora negra, de poder dizer:
olha professora, aconteceu isso, isso e isso. E se sentir ouvido, de
ter uma voz acima de nés, para podermos chegar no acima...
sabe... E um meio de comunicagao, é um elo (Adla).

Eu acho que abordar mais assuntos relacionados a noés, eu acho
que com a chegada da professora [faz referéncia a professora
negra do curso], estd sendo possivel, mas eu acho que ainda é
necessario uma maior abordagem em relagdo ao tema, em todos
os sentidos né (Afifa).

[...] E toda essa produgdo cientifica que parte das pessoas, de ti
[referindo-se a pesquisadora negra], tendo a professora
[referindo-se a professora negra] sabe, isso tudo, nao sei, te da
uma sensacao de seguranca, te d4 um pontapé a mais (Amana).
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No que se refere a representatividade discente, Adla, salienta:
“Acho muito importante a representatividade de ter pessoas negras
na instituicdo, essa preocupagao de ter alunos negros e lidar com
eles. Que isso cause impacto na visdao dos professores”. O
empoderamento pela representatividade negra no cotidiano
académico se constitui como elemento produtor de modos de
existéncia de estudantes negros e negras, sendo locus para a
producdo de subjetividades na relacdo entre estudantes, entre
estudantes e professores, e entre estudantes e comunidade:

Acho empoderador, até porque onde eu trabalho sdo familias
vulneréaveis. E eu estou naquele local, quando elas me perguntam
o que eu faco, eu vejo brilho nos sonhos delas, por saber que
algum dia os filhos delas, que no caso eu trabalho com criancas
até 4 anos, é possivel que eles estejam ali também (Afifa).

Afinal, as cotas raciais no ensino superior representam um
importante dispositivo a superacao das iniquidades sociais e
étnico-raciais na medida em que negros e negras passam a ocupar
espacos que, anteriormente, eram sequer imaginados. Falamos
aqui do empoderamento de negros e negras por meio das cotas
raciais.

E importante salientar que o empoderamento, neste estudo,
tem sentido e significado coletivo, transcendendo qualquer
expectativa individualista e meritocratica. Ou seja, o
empoderamento s6 € possivel na relacdto com o outro, e
fundamentalmente com a coletividade. Discussdo que nos remete a
Filosofia Ubuntu, que, conforme Ramose (2010, p. 211), trata-se de
um “conceito central da organizacio social e politica,
particularmente entre as populacdes falantes das linguas Banto”, e
tem como base os “principios de partilha e do cuidado mutuo”.
Refere-se a um estado de “ser” e de “tornar-se”, ou seja, indica
“uma acao particular ja realizada, uma acdo ou estado duradouro
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de ser e uma possibilidade para outra agao ou estado de ser”
(RAMOSE, 2010, p.211).

4) Organizagao familiar. A familia é narrada como a primeira
instancia coletiva de grande importancia para o0 acesso e,
fundamentalmente, permanéncia de estudantes negros e negras no
ensino superior. Elimu, por exemplo, relata: “Primeiro eu vejo a
estrutura familiar. Em relagdo a isso, meus pais sempre me deram
suporte pra que eu estivesse aqui hoje. Fu sei como as coisas
funcionam e muita gente nao tem suporte, entdo eu vejo como a
minha base foi boa”. Quando esse estudante faz alusdo a saber como
as coisas funcionam, esta se referindo as desigualdades sociais e
étnico-raciais que assolam a populacdo negra brasileira, apesar do
processo de implementagao de politicas de agoes afirmativas.

Adla traz a preocupagdao da mae em romper com o ciclo
familiar de nao conclusao da educacdo basica e a consequente
sujeicao a trabalhos subalternos: “Eu sempre fui bastante
incentivada a estudar, porque minha mae sempre dizia: ‘tu tens
que estudar para nao ser empregada’, porque em toda a minha
familia eles pararam de estudar no ensino fundamental, e foi
basicamente isso”.

A articulacado entre organizacao familiar e politicas de Estado
por meio das acoes afirmativas, ganha fundamental importancia,
como refere Mandisa: “[...] estou conseguindo me manter [...] com
a ajuda da minha familia e o auxilio moradia, e o auxilio transporte
me ajuda para onde eu tenho que ir”.

Consideracoes Finais

Raga e racismo sdo categorias de pensamento estruturantes
da colonialidade do poder e dos pressupostos eurocéntricos de
acumulacao e exploracao. Colonialidade que nas relagoes subjetivas
e intersubjetivas produz uma condicdo existencial subalterna a
negros e negras diasporizados. Estes, por sua vez, corporificam
modos de existir a partir da dinamica das relacbes humanas e
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sociais ocidentalizadas, mas, ao mesmo tempo, constroem
movimentos de resisténcias para existir, ou seja, (re)existir nas
(re)existéncias possiveis.

Movimentos que se tornam possiveis considerando a inter-
relagdo entre racismo, subjetividades e (re)existéncias; a constante
necessidade de afirmacdo do direito as cotas raciais para, assim,
ingressar no curso de Psicologia; e o diuturno enfretamento do
racismo para (re)existir no curso e na universidade. Esses
movimentos possiveis em meio a enfrentamentos constantes do
racismo estao abrindo passagem para corpos politicos negros e
negras se reinventarem na relagdo com seus iguais. Ou seja, esses
estudantes cotistas encontraram na aproximagao entre os iguais,
na constituicao de coletivos de formacao politica e suporte mutuo,
no empoderamento pela representatividade negra e na
organizagao familiar, espagos potentes de constituigao existencial, a
partir daquele e daquela que cuja ética, ontologia e epistemologia
podem ser compartilhadas.

Portanto, o acolhimento e acompanhamento de estudantes
negros e negras na perspectiva do empoderamento coletivo sdo
fundamentais. Comissdes de acompanhamento, por exemplo,
poderiam qualificar a permanéncia desses estudantes na
universidade, visto que a academia ainda é um espaco
estruturalmente racista e excludente.

E importante salientar que este estudo néo se esqgota em si
mesmo, visto que tal tematica necessita de constantes apreciagoes.
Afinal, as Politicas de A¢bes Afirmativas se constituem em um tema
de grande relevancia para a sociedade brasileira na medida em que
tira a invisibilidade e sinlenciamento o racismo colonial. Este, que
por sua vez, constitui a raiz das mazelas sociais do pais.

A academia necessita nutrir-se de aportes tedricos que
tratem do racismo colonial ndo como fendémeno, mas como uma
episteme intrinseca ao projeto da modernidade e que produziu o
genocidio e o epistemicidio de povos de Africa e das Américas. A
discussao sobre o racismo requer, sobretudo, referenciais tedricos-
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epistemolégicos que possam provocar tensionamentos, fissuras,
aberturas na matriz colonial que constitui o conhecimento
académico de nossas universidade ocidentalizadas. Temos como
desafio encontrar possibilidades para (re)existir e forjar novos
corpos politicos do conhecimento.
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